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MADDE 1: Dernegin Adi ve Merkezi

Dernegin ad) " Dig Hekimligi Egitimi Programlari Akreditasyon Dernegi “dir. Dernegin

'_'DEPAD"dlr ve tizigun bundan sonraki maddelerinde kisa adi ile aniimigtir. Dernegin merkezi
Istanbul'dur. Subesi agiimayacaktir.

DIS HEKIMLIGi EGITiMi PROGRAMLARI AKREDITASYON DERN

MADDE 2: Dernegin Amaci ve Faaliyet Alanlar

a) DEPAD'intemelamac, dig hekimligi egitimi programlari igin akreditasyon (degerlendirme ve
bilgilendirme) galigmalari yaparak Turkiye'de dig hekimligi egitiminin kalitesinin yikseltiimesine
katkida bulunmaktir.

b) DEPAD'in faaliyet alanlar agagidaki gibidir;

i Kurumlann bagvurusu Uzerine, mezuniyet 6ncesi dis hekimligi egitim programlarini
degerlendirmek,

ii.  Kurumlarin bagvurusu Gzerine mezuniyet ncesi dig hekimligi egitim programlarini akredite
etmek,

iii. ~ Degerlendirme ve akreditasyon galismalarinda gérev alacak iyeler ve degerlendiricilerin segimi
ve egitiminiyuritmek,

iv.  Egitim programinda gérev alan tam kadronun program deg@erlendirmesi konusunda
bilgilendiriimesini ve egitiminigergeklestirmek,

v.  Dig hekimligi egitimi ile ilgili paydaslarin simdiki ve gelecekteki gereksinimlerini siirekli
izleyerek, program degerlendirme 6lgitierinin belirlenmesini, gerektiginde degerlendirme
Olgutlerinin ve siireglerinin gdzden gegirilerek yenilenmesinisaglamak,

vi.  Amaglanni gergeklestirmek icin ulusal ve uluslararasi dizeyde kurs, seminer, konferans, panel,
calistay vb. toplantilar dizenlemek ve bu kapsamdaki ¢aligmalara destek vermek,

vii. Egitim, degerlendirme ve akreditasyonileilgili ulusal ve uluslararasi dernekler, meslek 6rgitleri
ve akreditasyon kuruluglariyla iletigim kurmak, is birligi yapmak, ortak projeler yiriitmek,
yardimlagmak,

vii.  Ulusal ve uluslararasi karsilikl ve gok tarafli taninma anlagmalari yapmak,
ix.  Ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluglara lye olmak,

x.  Faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistirilmesi igin inceleme ve arastirmalar yapmak,
yaptirmak, yayinlamak ve yayinlatmak,

xi.  Amaglarini gergeklestirmek igin gerekli olan her tirld bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, internet sayfasi olugturmak, calismalarini
duyurmak igin amaglan dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile Gyelerine dagitmak
lzere galigma ve bilgilendirme biltenleri gikarmak, ¢aligma alani ile ilgili basih, gorsel-igitsel
materyal hazirlamak, posta ve/veya elektronik posta ile yaymak,

tiNeknik ar?ve

xiii. 2860 sayili Yardim Toplama Kanununda belirtilen usullere gére ve gergkliizinl

\Y APl

xii.  Amaglarini gergeklestirmekicin saglikli bir galisma ortamini saglamak, herty
gereci, demirbag ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
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kosuluyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak; yurt iginden ve yurt disindgn
etmek,

Xiv.  Amaglarini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla iKY S Miadk!
ve sanayiisletmeler kurmak ve isletmek veya benzer amagliisletmelere ortakolmak, ~—

xv.  Faaliyetler igin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak, kiraya

vermek ve taginmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,

xvi.  Amacin gergeklestirilmesiicin gerek goriilmesidurumunda federasyon kurmak veya kurulu bir

federasyona katiimak, gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi tesisleri kurmak,
mallarinin bir kismi ile vakif birlikleri kurmak,

xvii. — Amaglarini gergeklestirmek icin gerek goriilmesi halinde, 5072 sayill” Dernek ve Vakiflarin Kamu

Kurumve Kuruluglariile lligkilerine Dair Kanun* hikiimleri sakli kalmak izere, kamu kurumve
kuruluslan ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yiriitmek,
xviii. Amaglariileilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, digerderneklerle, vakiflarla,
sendikalarla, birliklerle ve benzeri sivil toplum kuruluglariyla ortak bir amaci gergeklestirmek
icin faaliyetlerde bulunmak,

xix. — Resmi olarak tanimlanan ulusal yeterlilikleri program duzeyinde asgari olglutler olarak
degerlendirmek ve kalite glivencesini saglamak

Madde 3 : Uyelik Kosullar ve Uyelige Kabul

DEPAD ayesi olabilmek igin Dis Hekimligi fakiiltesi mezunu olmak, egitim programlarinda egitim
yonetiminde dekan, dekan yardimcisi, egitim koordinatéri, egitim komisyonu ve/veya egitim
koordinatdrlugu Uyesi olarak en az 1 yil gérev yapma sarti aranir.

MADDE 4: Universite ve Fakiiltelerde Yénetim Gérevini Yiriitmekte Olan Uyelerin

Program Degerlendirme ve Akreditasyon Calismalarina Katilimi

DEPAD uyeleri arasindan universitelerde rektor, rektor yardimeist ve rektor danigmaniolan, dis hekimligi
egitimi programian ydriten fakiltelerde ise dekan ve dekan yardimeisi gérevinde olanlar bu gorevleri
yuruturken DEPAD'a {yeolabilirler, ancakolasi gikar ¢atismavelveyagakigmalariniénlemekamaciyla,

bu gorevleri siresince UDEPAK'ta liye olamazlar, UDEPAK ilyesi olanlar ise UDEPAK Uyeliginden gikartilir,
Tum diger Uyelik haklar oldugu gibi devam eder.

MADDE 5: Uyelikten Gikma

Herlye, istifaetmeksuretiylediledigianda DEPAD Uyeliginden gikabilir. Ancakistifaninyazili olmasi ve
dernek kayitlarina girmis olmasi sartuir. Uyelikten ayrima, Gyenin dernege olan birikmis borglanni sona
erdirmez. Olum nedeniyle Uyeligin dusmesi durumunda borg kisinin mirasgilarindan tahsil edilir.
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MADDE 6: Uyelikten Cikarlma
Kanunlaninveisbutuzugun gerektirdigisartian kaybeden tiyeler YonetimKurulukarariylaDEPAD
uyeliginden gikanihirlar DEPAD tiyeliginden gikariimayi gerekliren haller asagida siralanmistir

a) DEPAD tuzugune aykirn davranislarda bulunmak,
b) Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay iginde 6dememek,

c) DEPAD organlarinca verilen kararlara uymamak,

d) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak.

MADDE 7: Organlar
DEPAD'in organlari asagida siralanmistir:

a) GenelKurul,
b) Yonetim Kurulu,

¢) Denetleme Kurulu,

MADDE 8: Genel Kurul

Genel Kurul, DEPAD'In en yetkili karar organi olup, DEPAD'a kaytli Uyelerden olugur. Olagan Genel
Kurul, Gg yilda bir Nisan ayi igerisinde , Yonetim Kurulunca belirlenecekgin, yer ve saatte
toplanir.

MADDE 9: Genel Kurula Cagri ve Toplanti Yeter Sayisi

a) Yonetim Kurulu, Genel Kurula katilma hakki bulunan Gyelerin listesini diizenler. Genel Kurula
katilma hakki bulunan tiyeler, en az on beg giin onceden, giinl, saati, yeri ve glindemi basili olarak
duyurulmak veya yazil olarak ya da elektronik posta ile bildiriimek suretiyle Yonetim Kurulu
tarafindantoplantiyagadrilir. Bugagrida, yeter sayi saglanamamasisebebiyle toplantiyapilamazsa,
ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplants
arasindaki sUre yedi gunden az, altmis ginden fazla olamaz.

b) Toplanti, yetersayisaglanamamasisebebinindigindabagkabirnedenlegeribirakilirsa, budurum
geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agri usulune uygun olarak
uyelere duyurulur ve ikinci toplanti igin gagri yapilir. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alti ay iginde yapiimasi zorunludur. Genel Kurultoplantisi bir defadan fazla geri
birakilamaz.

¢) Genel Kurul, ilk toplantida katilma hakki bulunan tiyelerin salt gogunlugunun, tizik degisikligi ve
DEPAD'In feshi hallerinde Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; yetersayinin saglanamamasi
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikincitoplantida yetersayi aranmaz. Ancak, bu
toplantiya katilan Gye sayisi, Yonetim ve Denetleme Kurullan asil Uye tam sayisininiki katindan az ('L

/

olamaz.

MADDE 10: Genel Kurul Toplants Ilkeleri r p
L
» /
-
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a)

Genel Kurula kanlacgk uyeler, Yonetim Kurulunca dizenlenen "Genel Kurul Uyeleri
adlaninin karsisina imza atmak suretiyle toplantiya girebilirler.

b) Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant, deétr

bagkani veya goOrevlendireceqdi Yonelim Kurulu uyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter
sayisi saglanamamasi halinde de Yonetim Kurulunca bir tutanak diizenlenir,

¢) Acilistansonra, toplantiyydnelmek izere bir bagkan, birbagkanvekiliile biryazman segilerek ii¢

kisilik divan heyeti olusturulur.

d) Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir. Genel Kurulunglindem

laslagl‘.Yone-tim Kurulu tarafindan hazirlanir. Divan giindem taslagini gérusmeye agar ve Genel
Kurul Gyelerinden gelen degisiklik onerilerini de gozeterek oylar ve kesinlestirir,

e) GenelKurulda her tiyenin bir oy hakki vardir; tiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

f)  Genel Kurulda, Yonetim ve Denetleme Kurulu uyelerinin segimleri gizli oylama ile diger konulardaki

kararlarise aksine karar alinmamigsa agik oylamaylayapilir. Gizli oylar, divan baskani tarafindan,
muhurlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin uyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir
kaba ya da kutuya atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak
belirlenen oylardir. Agik oylamada, divan baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.

g) Toplantida gorusilenkonular ve alinan kararlar birtutanaga yazilir ve divan heyetitarafindan
birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yénetim Kurulu baskanina teslim

edilir. Yonetim Kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan veyedigunigindeyenisegilen Yonetim
Kurulu'na teslim etmekten sorumludur.

MADDE 11: Olaganiisti Genel Kurul

a) Yonetim Kurulu'nun veya Denetleme Kurulu'nun gerekli gérdugi hallerde veya DEPAD ilyelerinden
beste birinin yazili istegi Gzerine Yonetim Kurulunca Genel Kurul otuz giin iginde olaganusti
toplantiya ¢agrilir.

b) DEPAD iyelerinden beste birinin yazil istegine kargin Yonetim Kurulu'nun Genel Kurul'u otuz giin
icinde olaganusti toplantiya gagirmamasi halinde, liyelerden birinin bagvurusu tzerine, sulh hukuk
mahkemesi hakimi Ug Uyeyi Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

¢} Olaganustu Genel Kurul toplantisinda, yalniz toplantiya neden olan konu hakkinda gérisuliip
kararalinir. Ancak, toplantida hazir bulunan tiyelerin en az onda biri tarafindan gérusilmesi
yazili olarak istenen konular glindeme eklenerek gorisulir.
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MADDE 12: Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

Genel Kurulun gorev ve yeltkileri asagida siralanmistir:

a) Yasalar ve tuzuk hukimleri dogrultusunda gerekli kararlar almak,

b) Gelecek calismadonemigalismaprogramiile bitge, gelirve gider gizelgelerinigérisip onaylamak,

¢) Uyelerden alinacak giris odentisive yillik aidat miktarlarini belirlemek,

d) Gegengalismadonemineiliskin Yonetim Kurulu calismaraporuile bilangove gelir gider gizelgelerinive

Denetim Kurulu raporunu goriisiip onaylamak: Yénetim Kurulunu aklamak,

) Gelecek ¢aligma donemi Yonetim ve Denetleme Kurullarinin asil ve yedek uyelerini gizlioyla
segmek

f) Tuzik degisikligine iliskin Y6netim Kurulu 6nerisini gorusip karara baglamak,

g) Yonetim Kurulu'nun DEPAD isleyisi ile ilgili yonergeler, kilavuzlar, belgeler hazirlamasina; kurullar,

komisyonlar ve galigma gruplan olugturmasina yetki vermek.

h) DEPAD igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi

hususunda DEPAD Yonetim Kuruluna yetki vermek.

1) DEPAD'In uluslararasi galigmalar yapmasi, ulusal ve uluslararasi kuruluslara iye olmasi ya da bu

kuruluslarin uyeliklerinden ayrilmasi, bunlarlais birliginde bulunmasi igin Yénetim Kuruluna yetki vermek.

)) Ortaklik, iktisadi, ticarive sanayiisletme, sandik ve vakifkurulmasinayadakurulmugyadakurulacaklara

katilmaya kararvermek,

k) Her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile DEPAD hizmetleri igin gorevlendirilecek gergek ve tiizel

kisilere ddenecek hizmet bedelleri ile verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin Yonetim Kurulu'nca

belirlenmesinde kullanilacak esaslaribelirlemek,

1) DEPAD'In feshine ve malvarliginin dagitiimasina karar vermexk,

m) Yonetim Kurulu'nca teklif edilen diger dnerileri inceleyip karara baglamak ve gerekli konularda karar

vermek.

MADDE 13: Yonetim Kurulu

Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan ¢ yilhk siire igin gizli oyla secilen bes (5) asil ve bes (5)
yedek Uyeden olusur. Asil Uyeliklerden bosalma olmasi halinde yedek yeler Genel Kurul'daki
segimde aldiklari oy sirasina gore goreve ¢aginhr. Yonetim Kurulu tyeleri gonulluluk esasina gore
caligirlar. Dernekle ilgili gérevlendirildikleri bir etkinligi gergeklestirmek amaci ile yaptiklari
harcamalar Dernek bitgesinden kargilanir.

MADDE 14: Yénetim Kurulunun Gahisma ilkeleri
a) Yonetim Kurulu, segimini izleyen ilk toplantisinda bir bagkan, bir bagkan yardimcisi, bir sayman

ve bir sekreter Gye segerek géreve baslar.
b)Yonetim Kurulu yilda en az dort defa toplanir ve gerektiginde Yénetim Kurulu baskani tarafindan

olaganisti toplantiya gagirilabilir.
c) Yonetim Kurulu toplantilan Gyelerinin salt goguniuguyla agilir ve strdurdliir; kararlar toplantida

bulunanlarin gogunlugu ile alinir,

d) Gorev siresi igerisindeki iki toplantiya 6zUr bildirmeksizin katilmayan Uye gekilmig sayilir.

e) Yonetim Kurulu ve Genel Kurul toplantilanni fiziki ortamda ya da Dernekler Yonetmeligipin 15/A.
maddesi uyarinca elektronik ortamda yapabilir.
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MADDE 15: Yonetim Kurulunun Garev ve Yetkileri
Yonetim Kurulu'nun gorev ve yetkileri agagida siralanmistir:

a) Yasalar ve tazik hikimleri dogrultusunda gereken ig ve islemleri yapmak, kararlari almak ve
uygulamak,

b) Genel Kurulun aldig kararlar uygulamak,

¢) DEPAD baska_m araciigiylatemsiletmek ya dagerektiginde diger iiyelere temsil yetkisi vermexk,
d) Galismadonemigalisma programiile bitge, gelir-gider gizelgelerini hazirlamak, Genel Kurul'un onayina
sunmak ve uygulamak,

e) Amaglar dogrultusunda gerceklestirdigi, kurs, seminer, egitim, program degerlendirme, program
akreditasyon, yayin vb. etkinliklerin bedellerini belirflemek.

f) Uyelikten gikariimayi gerektiren durumdaki tyelerin gikanimasina iligkin gerekliincelemeleri yapmak,
gergek ve tizel kisilerin Uyelikten ¢ikariima kararini vermek,

gl GenelKurultoplantilarinin tarihini, saatini yerinive gindemini saptamak, Uyelere duyurmak,

h) Gecfn galigma donemi ¢alisma raporuile bilango ve gelir-gider gizelgelerini hazirlayarak Genel Kurul'a
sunmak,

i) DEPAD"inigleyisi ve kalite siireci yonetimi igin yonergeler, kilavuzlar, belgeler hazirlamak; hazirlanmig
plan belgelerde glncellemeler yapmak ve bu konularda genel kurula bilgi vermek/ sunmak.

J) Gerekli gordugunde, DEPAD faaliyetlerini yerine getirmek amaciyla kurullar, komisyonlar ve ¢alisma
gruplari olugturmak kurulun ve bu konuda genel kurula bilgi vermek/sunmak.

k) Gerekli gordugunde, DEPAD faaliyet alanlarinda gorev yapmakta olan kurul, komisyon ve galigma
gruplaninin hazirlamis oldugu raporlar inceleyip karar almak.

) DEPAD'In yonetsel ve mali islerini yiritecek personel ile danigmanlar atamak, bunlara édenecek
ucretleri belirlemek ve gerektiginde islerine son vermek,

m) DEPAD amaglarina uygun olarak ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birlikleri yapmak, ortak
etkinliklerini planlamak ve yiiriitmek,

n) Gerekli gérduginde, DEPAD tuzugunun degistiriimesine iliskin ¢alismalari yapmak ve Genel Kurulun
onayina sunmak,

0) Genel Kurulun belirledigi esaslar kapsaminda her tirlis 6denek, yolluk, tazminat ve hizmetalimi
bedellerini belirlemek ve ilgililerine 6demek,

p) DEPAD organlannin iglemleri ile ilgili itirazlari karara baglamak

MADDE 16: Denetleme Kurulu

a) Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan (g yillik siire igin gizli oyla segilen ug asil ve g
yedek Uyeden olugur.

b) Yilda en az 1 kez toplanir ve toplanti tutanagini DEPAD YK'ya yazih olarak iletirler.
c¢) Gorev suresi igerisindeki iki toplantiya 6zur bildirmeksizin katilmayan Oye gekilmig sayilir.

d) Asil Uyeliklerden bogalma olmasi halinde yedek yeler Genel Kurul'daki se¢imde aldiklar oy
sirasina gore gdreve gagnir.

) Denetleme Kurulu ilk toplantisinda bagkanini seger ve bunu Yonetim Kurulu'na yazi ile bildirir,
f) Denetleme Kurulu salt gogunlukla toplanir.
g) Denetleme Kurulu'nun gérev ve yetkileri asagida siralanmigtir:

i. DEPAD'In, tuziigiinde gosterilen amaglar ve bu @maglarin gergeklestirimesi igin surdirilecegi
belirtilen galisma konulan dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter, hesap ve
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un olarak tutulup tutulmadig ' $§
e 1§, en az yilda bir kez denet r"geﬁ ~ P
€me sonuglarini yazili rapor seklinde Yénetim Kurulu'na iletmek, ’bé""s 4‘-;.'
ii. Gerekli gordugi grildig . i
e rekli glz‘)r-QUgund"e ya da cagnildiginda Yénetim Kurulu toplantilarina oy hakki olr S ul&?‘“
atilmak, goris ve disuncelerini paylasmak, |

iii. - .
Denetleme sonuglarini ortak Imzali bir rapor seklinde Genel Kurula sunmak.

g;gz:;l:: Ulusal Dig Hekimligi Egitim Programlan Akreditasyon Kurulu ve alt komisyonlars
akradits urulve komisyonlar, DEPAD'in dig hekimligi egitimi programlarinin degerlendiriimesi ve
syonu igin gereken galismalari yuritir. DEPAD kurul ve komisyonlarinin yapisi, Gyelerin

belnrlepmesu ve gahsmg esgslan YoOnetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurula sunulacak
olan yonergeler ile belirlenir.

MADDE 18: Gelirler
DEPAD"In gelir kaynaklan asagida siralanmistir:

a) Ozelve tizel Gyelerden alinacak giris 6dentisi ve yillik aidatlar,
b) Bagislar(DEPAD'aamaglariningergeklesmesiiginmalve paraolarakyapilacakyardimlar),
c) Mevduat faizi, repo, hazine bonosu ve benzeri menkulgelirleri,

d) Tasinirve tasinmaz mal varhigindan elde edilecek kira vb. gelirleri,
e) Kurs, seminer, editim, program degerlendirme, program akreditasyon, yayinvb. etkinliklerdenve
diger DEPAD faaliyetlerinden elde edilecek gelirler,

f) DEPAD'Inamaglarinigergeklestirmekiginihtiyag duydugugeliriteminetmek amaciyla kurdugu,
islettigi ve ortak oldugu iktisadi, ticari ve sanayiigletmelerden elde edilen kazanglar

g) llgili yasalarn izin verdigi diger gelirler.

DEPAD'a gelir elde etmek igin yapilacak faaliyetierde Yonetim Kurulu yetkilidir. Bu gelirler ancak
Dernekler Kanunu'nda belirtilen esaslara gore dizenlenmis makbuzlar kargihgr tahsil olunur. Parayi
verenin ve tahsilat yapanin makbuz uzerinde agik kimligi ve imzasi bulunur. Yoénetim Kurulu gelirleri
toplamak, harcamalar yapmak, bankadan para ¢ekmek vb. konularda alacag kararla Uyelerinden bir
yadabirkaginimunferidenyada miistereken yetkilikilabilir. Bu durum diger Yonetim Kurulu Gyelerinin

hukuksal sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

MADDE 19: Dernegin ig Denetimi

DEPAD'In ig denetimi Genel Kurul, Yénetim Kurulu veya Denetleme Kurulu tarafindan yapilabilecegi gibi,
bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya bagimsiz
denetim kuruluslarinca denetim yapilmig olmasi, Denetleme Kurulu'nun yUkumlaliguni ortadan

kaldirmaz

MADDE 20: Dernegin Borglanma Usulleri
DEPAD, amacini gergeklestirmek ve faaliyetleri

Kurulu'nun karari ile borglanma yapabilir. Bu . : :
olabilecedi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, DEPAD'in gelir kaynaklar ile

karsilanamayacak miktarlarda ve DEPAD't 6deme glicligune dusurecek nitelikte yapilamaz, o yil igin Qzﬁ/\/k/

niylritebilmekiginihtiyag duyulmasi halinde Yonetim
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda

-
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sarkamaz. Yonetim Kurulu, Genel Kurul karari ile proje bazinda daha biyiik miktarlarda

MADDE 21: Dernegin Feshi ve Mal Varligimin Tasfiye Sekli

DEPAD Genel Kurulu her zaman DEPAD"in feshine karar verebilir. Genel Kurulda fesih konusunun
gorusulebilmesi igin Genel Kurula katilma hakki bulunan iyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Gogunlugun
sajlanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmatz.
Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullar Uye tam sayisinin iki katindan az
olamaz. Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan yelerin
oylarinin2/3'idiir. GenelKuruldafesih kararioylamasi agikolarakyapilir. Genel Kurultarafindan fesih
karan verildiginde, tasfiye son Yonetim Kurulu iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iligkin Genel Kurulkararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi
tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siresi iginde bitin iglemlerde DEPAD adinda "Tasfiye Halinde Dig
Hekimligi Egitimi Programlarini Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi” ibaresikullanilir.

Tasfiye Kurulu, mevzuata uygun olarak DEPAD'in para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bagtan
sonuna kadartamamlamakla gérevlive yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplariniinceler. inceleme
esnasinda dernede ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yikimlulikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda
dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar paraya gevrilerek alacaklilara 6denir.
Dernegin alacakh olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
odenmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklari, Genel Kurulda belirlenen yere devredilir. Genel
Kurulda, devredilecekyer belirlenmemisise DEPAD'inamacinaenyakinve fesihedildigi tarihte enfazla
uyeye sahip olan dernege devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gésterilir ve tasfiye iglemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sireler harig (¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini muteakip Tasfiye Kurulu
tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idari
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesizorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini Tasfiye Kurulu sifatiyla son Yénetim Kurulu tyelerisaklamakla gérevlidir.
Bu gorev, bir Yonetim Kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi bes yildir.

MADDE 22: Hiikiim Eksikligi

Tuzukte yer almayan konularda bir sonraki genel kurula kadar gerekli degisiklikleri yapma yetkisi DEPAD
Yonetim Kurulunundur.

Bu tuzukte belirtiimemis hususlarda yarirlikte bulunan Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bq
Kanunlara atfen gikanlmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiakumleri uygulanir.
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MADDE 23: Tuziik Degisikligi

MADDE 23: Tiiziik Degisikligi
a)

Tazik degisikligi Genel Kurul karan ile yapilir. Tuzik degisikligi onerileri Yonetim Kurulu RS
ya da Olagan Genel Kurul toplantl

annda, dye sayisinin en az 1/5inin yazil bagvurusu Gzerine

toplantiya katilanlarin yaridan bir fazlasinin olumlu oyu ile Genel Kurul giindemine ilave edilebilir.

b)

Genel Kurul'da tiiziik degisikligi yapilabilmesi icin tizik degisikliklerinde Genel Kurul toplantisina

katilimda aranan yetersayi kosulunun saglanmig olmasi gerekir.

c)
ile alinabilir.

Bu tiiziik 23 maddeden olusmaktadir.

DEPAD'In Kuruculan
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