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1. AMAC

DEPAD catis1 altinda dis hekimi yetistirme programlarinin degerlendirilmesi ve akreditasyonu igin gereken
calismalar yuritecek olan tim tyelere ve degerlendirme bagvurusu yapmayi distinen kurumlarin mensuplarina yonelik

egitim ve bilgilendirme ¢alismalarini diizenlemek ve yirttmektir.
2. KAPSAM

DEPAD politikalar1 ile UDEPAK ’1n yapisi, isleyisi ve akreditasyon siireci hakkinda yeni UDEPAK {iyelerinin
bilgilendirilmesini saglamak,

Tiim yeni DEPAD Yo6netim Kurulu ve Denetim Kurulu iiyelerinin DEPAD politikalar1 ve isleyisi hakkinda
bilgilendirilmesini saglamak,

Program degerlendiricisi havuzuna alinacak degerlendiriciler i¢in gerekli egitimleri diizenlemek,
DEPAD’a degerlendirme bagvurusu yapmay1 diisiinen kurumlarin mensuplarina yonelik egitimler diizenlemek,
Yukarida sozii edilen egitimlerle ilgili her tiirlii egitim materyalini hazirlamak,

Bu egitim etkinliklerinin ve ¢alistaylarin en az bir yillik takvim ve yer planlamasini yapmak ve DEPAD web
sayfasinda yayinlanmak tizere Yonetim Kurulu’nun onayina sunmak,

Egitim etkinliklerini aktif olarak yiiriitecek egiticileri belirlemek ve onlarla birlikte yapilacak etkinliklerin
ayrintilarini belirlemek,

Her yilin aralik aymmda Egitim Komitesi’nin faaliyetlerini 6zetleyen ve degerlendiren bir raporu Ydnetim
Kurulu’na sunmak,

DEPAD egitimleri ile ilgili olarak Ydnetim Kurulu tarafindan verilebilecek diger gorevleri yapmak.

3. KISALTMALAR
a) DEPAD: Dis Hekimligi Fakilteleri Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi’ni

b) DEPAD-EK: DEPAD Egitim Komisyonu’nu,

c) DEPAD-GK: DEPAD Genel Kurulu’nu,

d) DEPAD-YK: DEPAD Yo&netim Kurulu’nu,

e) UDEPAK: DEPAD adina Dis Hekimligi programlarinin degerlendirilmesi ve akreditasyonu i¢in gereken
caligmalar yiiriiten kurulunu

f) Olgutler: Dis Hekimligi programlarmin akreditasyonunda kullanilacak DEPAD Degerlendirme Olgiitlerini,
g) Tuzuk: DEPAD Tiiziigiini

h) Cahsma Yonergesi: DEPAD Calisma yonergesini (DEPAD Genel Kurulu'nda kabul edilmis olan)

tanimlamaktadir.

4. TANIMLAR
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4.1. Yeni DEPAD Kurullar1 Uyelerinin Bilgilendirme ve Egitimi

Egitim Komitesi DEPAD politikalar1 ile UDEPAK 1n yapisi, isleyisi ve akreditasyon siireci hakkinda
yeni UDEPAK f{iyelerinin bilgilendirilmesini saglamak ve tiim yeni DEPAD Yo6netim Kurulu ve
Denetim Kurulu Gyelerinin DEPAD politikalar1 ve isleyisi hakkinda bilgilendirilmesini saglamak
amaciyla oryantasyon/bilgilendirme programlar1 gelistirir ve uygular.

4.2. Program Degerlendiricisi Egitimi

Program degerlendirici adaylari, DEPAD politikalar1 ile UDEPAK’mn yapisi, isleyisi, akreditasyon
stireci hakkinda bilgilendirme, degerlendirici becerisini ve davranigini gelistirme, degerlendirmeler arasi
tutarlilik saglama ve degerlendirme raporu yazma becerisini yiikseltmek amaciyla degerlendirici egitim
calistaylar1 diizenler. Program degerlendiricisi egitimine katilmis olmalarina ragmen tii¢ yil siireyle
degerlendirici olarak bir gorev yapmayan degerlendirici adaylar1 degerlendirme takimlarinda gorev
almadan once bilgi, beceri ve davranig giincellestirme amaciyla Degerlendirici Egitim Calistaylarina
yeniden katilmak durumundadirlar.

Degerlendirici Egitim Calistay1 diizenlenmesi gorevi Egitim Komitesine, UDEPAK tarafindan
olusturulan katilimcilar listesi ile birlikte, Yonetim Kurulu tarafindan verilir. Calistay
egitmenlerinin belirlenmesi, calistay programinin olusturulmasi, calistayda kullanilacak her tiirlii
materyalin hazirlanmasi ve ¢aligtayin programa uygun olarak yiiriitiilmesi Egitim Komitesi gozetiminde
yapilir.

4.3. Kurumlarin Bilgilendirilmesi ve EZitimi

DEPAD, DEPAD degerlendirmesine basvurmayi ya da DEPAD olgltlerine gore programlarinda
lyilestirme yapmay1 planlayan Dis Hekimligi egitimi program yoneticilerini ve ilgili 6gretim
elemanlarimi akreditasyon siireci konusunda bilgilendirmek ve egitmek amaciyla, galistay ve seminer
gibi etkinlikler diizenler.

Bir egitim etkinligini diizenleme goérevi DEPAD-EK’ ya DEPAD-YK tarafindan verilir. Etkinligi
ylriitecek egitmenlerin belirlenmesi, etkinlik programinin olusturulmasi, etkinlikte kullanilacak her
tlrli materyalin hazirlanmasi ve etkinligin programa uygun olarak yiriitiilmesi Egitim Komitesi
gdzetiminde yapilir.

SORUMLULAR
DEPAD-EK iiyeleri ve baskani.

5. FAALIYET AKISI

a. DEPAD-EK uyelerinin belirlenmesi, Calisma Yonetmeligi’nin 6. Maddesi’ne uygun olarak
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olusturulur.

b. DEPAD-EK’ nin UDEPAK iiyesi UDEPAK tarafindan belirlenir.

c. Egitim Komitesi ilk toplantisinda kendi arasindan seg¢imle gelen {iyelerden bir kisiyi baskan

olarak secer.
d. DEPAD-EK iiyelerinden gorev siireleri dolan iiyeler ayni usulle tekrar secilebilir.

e. Gorev slresi dolmadan DEPAD EK iiyeliginden herhangi bir nedenle ayrilma olmasi

durumunda, yedek iiye komisyona katilir. Yedek iiye ayrilan {iyenin siiresini tamamlar.
f. DEPAD-EK’nin isleyisinden DEPAD-EK Bagkani sorumludur.
g. DEPAD-YK, UDEPAK ve DEPAD-EK arasindaki her tiirlii iletisimi Egitim Komitesi Bagkani

saglar.
h. DEPAD-EK iiyeleri arasindaki her tiirlii iletisim Egitim Komitesi Bagkani tarafindan saglanir.

i.  Yonetim Kurulu tarafindan yapilmasi istenen her egitim etkinliginden 6nce Egitim Komitesi en

az bir kez toplanir.

j.  Egitim Komitesi yillik etkinliklerini her yilin sonunda Y&netim Kurulu’na rapor eder. Yil sonu

raporunu hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak baskanin gérevidir.

k. DEPAD-EK’ nin olagan ve olaganiistii toplantilarinin giindem, yer ve saat belirlemesini diger

uyelerin kabullyle birlikte DEPAD-EK baskan1 hazirlar ve duyurur.
I. DEPAD-EK yilda iki kere giindemindeki maddeleri gériismek iizere olagan toplant1 yapar
m. DEPAD-EK ihtiya¢ olmasi haline DEPAD-EK ve/veya DEPAD-YK baskani tarafindan

olagantistii toplantiya ¢agrilir.

n. DEPAD-EK salt cogunlukla toplant1 yapabilir, katilanlarin oy ¢oklugu ile karar alur.

6. ILGILi DOKUMANLAR

DUCEP, TYYC, Ulusal Mezuniyet Oncesi Dis Hekimligi Egitim Standartlari, ODR Hazirlama Kilavuzu,
ODR Degerlendirme Kilavuzu, DEPAD-EK I¢ Paydas Anketi, DEPAD-EK Dis Paydas Anketi.

7. RAPORLAMA: Toplant: tutanaklarinin, online toplanti kayitlarinin, yillik ¢aligma raporlarinin, kalite
ve performans belgelerinin arsivlenmesi yapilir.

8. PERFORMANS KRIiTERLERI
Yillik calisma plani dahilinde belirtilen aylarda,
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Performans kriterleri Aylik dilim | Gergeklesti | Gerceklesmedi
(Aciklama)
Yillik isleyis takviminin olusturulmasi, bir 6nceki yilin Ocak

degerlendirilmesi ve yillik hedeflerin belirlenmesi

Yillik egitim faaliyet ve igerikleriyle alakali hazirlarin | Subat
yapilmast (i¢ ve dis paydas goriislerine dayanan) Oneriler
dogrultusunda (Degerlendirici egitimi ve Kurum egitimi egitim
iceriklerinin) glincellenmesi ve alinmasi, gozden gegirilmesi ve
guncellenmesi.

Revize edilen ve/veya yeni olusturulan egitim igeriklerinin | Mart
DEPAD YK’ya sunulmasi

DEPAD EK olagan toplantisi Nisan
DEPAD EK Kurum egitimi Mayis
[k alt1 aylik dénemi gdzden gegirme toplantist ve egitim Haziran
Oncesi toplanti (olagan toplanti)

DEPAD EK Degerlendirici egitimi Temmuz
DEPAD EK olagan toplantisi Agustos
DEPAD EK Kurum egitimi Eylil
DEPAD EK Degerlendirici egitimi Ekim
Takip eden yilin Egitim takviminin hazirlanmasi, Y1l sonu Kasim-
calisma raporunun hazirlanmasi ve teslimi Aralik
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9. DEPAD-EK FAALIYET AKIS SEMASI

DEPAD-EK iiyelerinin belirlenmesi
DEPAD-EK ilk toplantisinda, se¢imle baskanin segilmesi

¥

Yillik ¢alisma takviminin belirlenmesi (Olagan toplantilar, gézden gegirme toplantilari, egitimler vb).

4

Egitim faaliyet ve igeriklerine yonelik alinan dis ve i¢ paydas goriis ve Onerilerini degerlendirme ve
guncelleme

\ 4

Yeni DEPAD Kurullar1 Uyelerinin Bilgilendirme ve Egitimi verilmesi

¥

Program Degerlendiricisi Egitimi verilmesi

) 4

Kurumlarin Bilgilendirilmesi ve Egitimi

¥

Egitim ¢alistay1 diizenlenmesi

¥

DEPAD-EK yillik etkinliklerinin her yilin sonunda DEPAD-YK’ ya
raporlanmasi
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DEPAD EK YILLIK CALISMA PLANI
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